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Bezpecénostna politika ochrany osobnych udajov
(Privacy policy)

V spolo¢nosti OFTUM GTJ s.r.o. chapeme informacie ako nas délezity majetok spolo¢nosti,
ktory riadime v sulade s prijatou stratégiou, ktora je postavena na troch zakladnych pilieroch:
Pfud’'och, ich znalostiach a modernych technolégiach. Uplathiovany systém bezpeénostnej
politiky zohladnuje v3etky poZiadavky na zachovanie dévernosti, integrity a dostupnosti

informacii.

Zaklady politiky ochrany osobnych udajov

1.

Spoloc¢nost’ pri zhromazdovani osobnych udajov jasne, Cestne a transparentne
informuje a charaktere zhromazd'ovanych osobnych udajov a na aky ucel ich mieni
pouzivat. PouZivanie osobnych udajov spolo¢nostou na iny nez na zacCiatku
oznameny Ucel nie je schvalené bez poskytnutia primeranych informacii dotknutym
jednotlivcom a, ak je to mozné, spolo¢nosti musi byt udeleny suhlas na uréené
pouzitie. Spolo¢nost ma vo vSeobecnosti opravnenie pouzivat osobné udaje na
sekundarne uéely pri implementovani vnatornych kontrol a auditov a pri dodrzani
svojich zakonnych povinnosti.

Spolo¢nost osobné Udaje zhromazduje a spracovava do rozsahu udeleného
platného a informovaného suhlasu alebo ak to vyzaduju legitimne firemné zaujmy
spolo¢nosti, ako je uzavretie alebo vykon zmluvy, realizacia zmluvnych zavazkov
a dodrzanie zakonnych zavazkov

Akykolvek suhlas jednotlivca na zhromazdovanie a pouzivanie jeho osobnych
udajov musi byt udeleny dobrovolne a na zaklade jasnych informacii spolo¢nosti
0 ur¢enom pouzivani udajov. Jednotlivec méze takyto suhlas kedykolvek odvolat
bez nenalezitych komplikacii. Datum, obsah a platnost takéhoto suhlasu musia byt
vzdy zdokumentované.

Pri spracovavani osobnych udajov v mene klienta alebo inej tretej strany bude
spolo¢nost okrem tejto politiky dodrziavat smernice a pokyny spracovavania
osobnych udajov

Spolo¢nost zhromazduje auchovava minimalny objem osobnych udajov
potrebnych na urCeny pociatoény ucCel, na ktory sa udaje pouzivaju,
a zabezpecuje, Ze osobné udaje v jej drzbe zostanu vzdy relevantné a primerané
na ureny ucel. Spolo€nost bude uchovavat vSetky udaje v aktualnom stave av
pripade potreby zabezpedi ich opravu

Spolo¢nost’ osobné udaje uchovava len na Cas potrebny pre ureny ucel.
Konkrétne politiky uchovavania udajov zadefinuju €as, po uplynuti ktorého bude
potrebné takéto udaje odstranit, znicit alebo anonymizovat

Reagujeme na v8etky Ziadosti alebo staznosti jednotlivcov sulvisiace s ich
osobnymi udajmi
Spolo¢nost’ uznava pravo jednotlivca, ktoré je uvedené v Smernici prav
dotknutych oséb.

Spolo¢nost’ uznava, Ze niektoré kategorie osobnych udajov su citlivé a vyzaduju
vySSi stupenn ochrany. Citlivé osobné uUdaje zahffiaju informacie tykajuce sa
zdravotného stavu osoby, biometrické a genetické udaje, zaznamy v registri
trestov a vSetky dalSie informacie S$pecificky chranené platnymi zakonmi
0 ochrane osobnych udajov.

Spolocnost’ takéto citlivé osobné udaje zhromazduje a spracovava, len ak je to
nevyhnutne potrebné v ramci jednej z nasledujucich okolnosti:



a) jednotlivec udelil vyslovny suhlas;
b) pouzivanie je pre spolo¢nost nevyhnutné na dodrzanie zakonov
0 zamestnanosti alebo inych zakonnych povinnosti.

10. Spolo¢nost zavadza primerané postupy a zabezpec€enia na obmedzenie pristupu

k citivym uddajom len pre uréené osoby a zabrafiuje neopravnenému pristupu,
pouzivaniu a Sireniu.
Spolo¢nost’ zavadza primerané opatrenia zabezpecenia s cielom zaistit dovernost,
integritu a dostupnost osobnych udajov a zabranit' riziku neopravneného alebo
nezakonného pristupu, uUpravy, zni€enia i zverejnenia takychto udajov. Tieto
opatrenia na ochranu su zalozené na posudeni vplyvu pri zohladneni ohrozenia
jednotlivca v suvislosti s konkrétnymi  osobnymi  ddajmi  uchovavanymi
spolo¢nostou. Tieto opatrenia zahfhaju opatrenia zabezpelenia a organizacné
opatrenia prispésobené typu spracovavania a charakteru chranenych udajov.

11. Spolo¢nost bude jednotlivcov promptne informovat o akomkolvek naruseni
osobnych udajov, ktoré obsahovalo ich osobné Udaje, a takyto incident oznami
prislusnym uradom podla platnych zakonov.

12. Spolo¢nost obmedzuje pristup k osobnym udajom len pre tych zamestnancov
alebo dodavatelov, ktori musia vykonavat' konkrétne ulohy v suvislosti s takymito
udajmi. Aplikuje sa primerana informovanost, Skolenie a zavazky zachovania
dbvernosti s ciefom zaistit, Ze osobné udaje nebudu zdielané ani zverejnené
neopravnenym osobam vratane akychkolvek dalSich zamestnancov spolognosti,
ktori nepotrebuju pristup k osobnym udajom

V Kosiciach, dria 25.05.2018

Prof. MUDr. Toma$ Juhas, DrSc.
konatel’



